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Formation linguistique corporative


Quels que soient vos besoins d'affaires, Teraluna Enterprises offre une gamme complète de cours sur la langue anglaise et sur la formation spécialisée aux entreprises de services.  Nous offrons des cours personnalisés pour répondre à vos différents besoins. Que ce soit pour une session privée ou par petits groupes (2-6) participants, Teraluna Enterprises  vous offre le tout dans le confort de votre environnement de travail, aux jours et aux heures qui vous conviennent.
 
Méthodes de Formation


En variant ses approches et ses méthodologies, Teraluna Enterprises  offre un style de formation unique en se mariant aux besoins de chacun.  Nous croyons que le renforcement au niveau de la compréhension ainsi que la conversation est essentiel pour acquérir un meilleur vocabulaire.  La formation à l’âge adulte doit rester dans sa forme la plus simple pour en faciliter l'apprentissage.
Tout simplement…

Nous évaluons les capacités actuelles orales et écrites par téléphone ou un simple courriel afin de déterminer le niveau d’anglais. S’il y a plusieurs groupes de salariés, ils seront classés selon les aptitudes de chacun. 

Pourquoi choisir la formation linguistique? 


La clé d’un environnement sain et performant au travail, tient du développement personnel de chacun de vos employés. Par exemple, être en mesure de converser en anglais de façon concise et fluente avec l’un de vos futurs clients représente une valeur ajoutée à vos opérations. Une formation « personnalisée » et adaptée aux besoins de votre entreprise peut avoir des répercussions très positives sur vos résultats d’affaires.
Teraluna Enterprises  s’est bâtit une réputation enviable dans le monde des affaires  et cherche constamment à raffiner son approche en la rendant accessible, simple et rapide.  L’anglais demeure la langue internationale des affaires et est essentiel à la croissance de toute entreprise. 

Développement de l'entreprise à tous les niveaux !
Teraluna Enterprises vous propose également une large gamme de formations servant au développement personnel et au bien-être de vos employés. 

Imaginez un séminaire, un atelier ou une conférence où l’on réitère la mission, les valeurs et la vision de votre entreprise. Que ce soit pour mener à terme une réunion efficace et productive, comment donner du « feedback/coaching »,  comment mieux gérer le stress ou améliorer sa gestion du temps ou tout simplement une séance de bien-être qui est devenu très important et essentiel pour le développement des employés.  
Le « coaching d’affaires » est en voie de devenir un outil inestimable pour de nombreuses organisations. Il aide également au développement du leadership et à la rétention de vos employés. Une formation « sur mesure » apporte un support et une amélioration significative à votre personnel tout en améliorant la productivité. Le « coaching d’affaires » demeure une valeur sûre pour la formation continue de tous vos employés.

"Lunch & Learn" est vraiment très populaire chez Teraluna Enterprises. Le temps d’une pause-repas de 90 minutes, nous vous offrons un atelier portant sur des thèmes spécifiques. Vous décidez des sujets que vous aimeriez discuter tout en prenant le temps de casser la croûte.  

Pour de plus amples informations sur nos cours linguistiques ou autres, veuillez nous contacter pour que nous puissions vous permettre de développer et d’exploiter au maximum votre potentiel le plus précieux…vos employés !
Merci

Teresa Giosia

www.teralunaenterprises.com
514.323.2731
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